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Ülkelerin bilim politikalarını üreten ve belirleyen üniversiteler, tüm bilimsel çalışmaların odağında bulunmasından dolayı bilişim teknolojilerinin en çok kullanıldığı ve üretildiği merkezler konumundadırlar. Bilişim teknolojileri üniversitelerde, öğrencilerin, eğitimcilerin, araştırmacıların, yöneticilerin ve idari mekanizmanın kullanımına sunulmuş, onların işlevselliklerini ve verimliliklerini arttıracak araçlardır.

Siirt Üniversitesi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, araştırmacılara, öğrencilere, personele, eğitim öğretim ve yönetim birimlerine, bilişim teknolojileri desteğini sunmayı görev bilir. Bu görev kapsamında, Daire Başkanlığımız, üniversite birimlerinin ve çalışanlarının beklentilerine azami ölçüde cevap verebilecek hizmetleri, en ekonomik şartlarda, güvenilir, kaliteli ve sürekli bir hizmet anlayışı ile üretmeyi, hedef olarak belirlemiştir. 

Günümüzde, Bilgi İşlem Daireleri; yürütülen hizmetlerin elektronik ortama taşınarak yaygınlaştırılması, sunumu ve e-devlet uygulamalarına entegrasyonunda, kurulu alt yapının teknolojik yenilikleri takip eden yatırımlarla desteklenmesi açılarından oldukça kritik öneme sahip hale gelmişlerdir. Bununla birlikte bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımının çeşitli siber tehditleri de beraberinde getirdiği ve bunun toplumda güvenlik kaygılarına yol açtığı da bir gerçektir. Bu kapsamda Bilgi İşlem Daire Başkanlıklarının hem bütçe, hem de uzman personeller açısından desteklenmeleri kaçınılmaz olmaktadır. 

Bu rapor 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesine dayanılarak, Maliye Bakanlığı tarafından düzenlenen kamu idarelerince hazırlanacak faaliyet raporları hakkında yönetmelik gereğince ve yukarıda belirttiğim hususları desteklemek amacıyla hazırlanmıştır.

                                                                                                                                Mehmet Recep MİNAZ
                                                                                                            Bili İşlem Daire Başkanı

I- GENEL BİLGİLER
_______________________________________________________________________
A. Misyon ve Vizyon
Misyon
Teknik gelişmeleri takip ederek üniversitenin ihtiyaç duyacağı Bilgi İşlem hizmetlerini en üst seviyede uygulamak ve bu teknolojilerin yaygın bir şekilde kullanılabilirliğini sağlamak; kurum içi ve dışı paydaşlarımıza bilişim teknolojileri ile ilgili eğitim, öğretim ve araştırmalara destek sağlayarak üniversitemizin ihtiyaç duyacağı tüm bilişim hizmetlerini eksiksiz olarak yerine getirmektir.

Vizyon
Hızla artan öğrenci ve personel sayısıyla birlikte ihtiyaç duyulan yazılım, donanım ve diğer bilişim hizmetleri konusundaki gereksinimleri karşılayarak bunların devamlılığını sağlamak, bilgisayar, ağ ve internet alt yapısını geliştirecek faaliyetlerde bulunmak, bilgisayar teknolojilerinin uygulanma seviyesi açısından en ön sıralarda yer almak ve bu konuda tercih edilen bir üniversite olmaktır.
B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar
Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı; mevzuat olarak 17.6.1982 tarih ve 2680 sayılı kanun, 7.10.1983 tarih ve 124 sayılı “Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ”de belirtilen;
“ Madde 34 – Bilgi İşlem Daire Başkanlığının görevleri Şunlardır: a) Üniversitedeki bilgi işlem sistemini işletmek; eğitim, öğretim ve araştırmalara destek olmak, b) Üniversitenin ihtiyaç duyacağı diğer bilgi işlem hizmetlerini yerine getirmek.” Görevlerini ve Üniversitemiz üst yönetiminin vereceği ilgili diğer görev ve işleri bir yıllık planlama takvimi oluşturarak verimli bir şekilde yerine getirmek durumundadır. 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun yayınlanmasıyla beraber veri ve bilgiye dayalı bir yönetimin gerekliliği, kaynakların etkin bir şekilde kullanılıp kullanılmadığının izlenmesi ihtiyacı söz konusu olmuştur. Bunun gereği olarak 2016 yılı için tasarlanarak planlanan ve uygulanan Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 2016 yılı faaliyet raporunu;
Saygılarımla arz ederim.

                                                                                                                  Mehmet Recep MİNAZ
   Bilgi İşlem Daire Başkanı

C. İdareye İlişkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapı
Tablo I.4. Kapalı Alanların Dağılımı *

	Yerleşke Adı
	Kapalı Alan Miktarı (m2)
	
	
	TOPLAM (m2)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Üniversite
	Maliye Hazine
	
	Diğer
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Kezer
	280
	
	
	
	
	280

	
	
	
	
	
	
	

	Merkez
	40
	
	
	
	
	40



Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Olarak Kezer kampüsünde yaklaşık 280 m2’lik kapalı alan kullanmaktayız, kapalı alanımızda 8 büro ve bir sistem odası bulunuyor. Aynı zamanda Merkez Kampüste yaklaşık 40 M2’lik bir alanda bir büro ve küçük bir sistem odası bulunuyor.

1.2. Taşınır Malzeme Listesi

Tablo 1. Taşınır Malzeme Listesi
	Hesap Kodu
	1. Düzey
	II. Düzey
	Dayanıklı
	Ölçü Birimi
	Miktar
	

	
	Kodu
	Kodu
	Taşınırlar
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	253
	1
	99
	Diğer Tesis Ve Sistemler
	Adet
	225
	

	253
	2
	2
	İnşaat Makineleri ve Aletleri
	Adet
	4
	

	253
	2
	3
	Atölye ve El Tabancaları
	Adet
	1
	

	253
	2
	5
	Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile Aletler
	Adet
	17
	

	
	
	
	
	
	
	

	253
	3
	2
	Beslenme /Gıda ve
	Adet
	2
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	253
	3
	4
	Ölçüm Tartım Çizim Cihazları ve Aletleri
	Adet
	3
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	253
	3
	6
	Araştırma ve Üretim
	Adet
	1
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	255
	2
	1
	Bilgisayar ve Sunucular
	Adet
	69
	

	
	
	
	
	
	
	

	255
	2
	2
	Bilgisayar Çevre Birimleri
	Adet
	35
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Haberleşme Cihazları
	
	
	

	255
	2
	4
	
	Adet
	243
	

	255
	2
	5
	Ses Görüntü Ve Sunum Cihazları
	Adet
	11
	

	255
	2
	99
	Diğer Büro Makineleri ve Aletler
	Adet
	4
	

	255
	10
	3
	Yangın Söndürme Cihazları
	Adet
	2
	

	255
	3
	1
	Büro Mobilyaları
	Adet
	100
	

	255
	10
	2
	Kontrol ve Güvenlik Sistemleri
	Adet
	1
	

	255
	11
	2
	Duvarda Sergilenen Süs Eşyaları
	Adet
	4
	

	255
	12
	2
	Büro

Malzemeleri
	Adet
	1
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Tablo I.9. Kapalı Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı (Adet) *

	
	Büro
	
	Derslik (Amfi+Sınıf)
	Laboratuar
	Diğer

	
	
	
	
	(Bilgisayar+Diğer)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	280
	
	
	
	40

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



TOPLAM
280
40

Kapalı alanımız büro ve sistem odasından oluşmaktadır.
Tablo I.19. Toplantı-Konferans Salonları

	Kapasitesi
	Toplantı Salonu
	
	Konferans Salonu
	TOPLAM

	
	
	
	
	



0–50 Kişilik
1
1

51–75 Kişilik

76–100 Kişilik

101–150 Kişilik

151–250 Kişilik

251–Üzeri Kişilik

TOPLAM

Bilgi İşlem Daire Başkanlığına ait bir adet 15 kişilik toplantı salonumuz bulunmaktadır.
2- Örgüt Yapısı


3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1-Paket Programları ve Bilgisayarlar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tablo I.21. Paket Programları ve Bilgisayarlar
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Cinsi
	
	
	İdari Amaçlı
	
	
	Eğitim
	
	
	Araştırma
	TOPLAM
	
	

	
	
	
	
	(Adet)
	
	Amaçlı (Adet)
	
	Amaçlı (Adet)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Paket Programlar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Masa Üstü Bilgisayar
	
	
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	13
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Taşınabilir Bilgisayar
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tablo I.22. Yıllar İtibariyle
	Bilgisayar Sayıları
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Cinsi
	
	
	
	
	20...
	
	20...
	
	
	2015
	2016
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Masa Üstü Bilgisayar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	12
	13
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Taşınabilir Bilgisayar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	10
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	TOPLAM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	19
	23
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Tablo I.25. İnternet Erişimi ve Kullanımı

Kablosuz İnternet Erişiminin Yapıldığı Alan(m2)
50000

Kurumsal Web Sayfasının Aldığı Ziyaretçi Sayısı

349.533

Web Sayfası Olan Birim Sayısı





175

Tablo I.26. Yıllar İtibariyle Web Sayfasının Ziyaretçi Sayısı

	2013 Yılı
	2014 Yılı
	
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	733.927
	Tekil:278.562

Çoğul:623.332
	
	Tekil:340.000

Çoğul:2.975.765
	Tekil: 349533
Çoğul: 3.294.767

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




3.2- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo I.27. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	
	İdari Amaçlı
	Eğitim
	Araştırma
	

	Cinsi
	
	Amaçlı
	
	Toplam

	
	(Adet)
	
	Amaçlı (Adet)
	

	
	
	(Adet)
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projeksiyon
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Akıllı Tahta
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Barkot Okuyucu
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Baskı Makinesi
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Fotokopi Makinesi
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Telefon Makinesi
	10
	
	
	10

	
	
	
	
	

	Faks
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Yazıcı (Barkot
	4
	
	
	4

	Yazıcısı Dahil)
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Fotoğraf Makinesi
	1
	
	
	1

	
	
	
	
	

	Kameralar
	178
	
	
	178

	
	
	
	
	

	Televizyonlar
	9
	
	
	9

	
	
	
	
	

	Tarayıcılar
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Mikroskoplar
	
	
	
	



4- İnsan Kaynakları 

4.2- İdari Personel
Tablo I.38. İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) *

	
	Dolu
	Boş
	Toplam


Genel İdari Hizmetler Sınıfı
3
5
8

Sağlık Hizmetleri Sınıfı

Teknik Hizmetleri Sınıfı
7
6
13

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı

Din Hizmetleri Sınıfı

Yardımcı Hizmetli Sınıfı

TOPLAM
10
11
21



Tablo I.39. İdari Personelin Kadrolara Göre Dağılımı

	
	Kadro Unvanı
	Adet
	
	Kadro Unvanı
	
	Adet
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Genel Sekreter
	
	
	Programcı
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Genel Sekreter Yardımcısı
	
	
	Çözümleyici
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Hukuk Müşaviri
	
	
	Şef
	
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Strateji Geliştirme Dairesi Başkanı
	
	
	Sayman
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Personel Dairesi Başkanı
	
	
	Ayniyat Saymanı
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Bilgi İşlem Dairesi Başkanı
	1
	
	Memur
	
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanı
	
	
	Ambar Memuru
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı
	
	
	Sekreter
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
	
	
	Veznedar
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanı
	
	
	Bilgisayar İşletmeni
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı
	
	
	Şoför
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Fakülte Sekreteri
	
	
	Diş Tabibi
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Yüksekokul Sekreteri
	
	
	Biyolog
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Enstitü Sekreteri
	
	
	Odyolog
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Şube Müdürü
	1
	
	Psikolog
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mali Hizmetler Uzmanı
	
	
	Fizyoterapist
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Savunma Uzmanı
	
	
	Diyetisyen
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Sivil Savunma Uzmanı
	
	
	Hemşire
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mali Hizmetler Uzmanı Yardımcısı
	
	
	Teknisyen
	
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Sağlık Teknikeri
	
	
	Avukat
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Sağlık Teknisyeni
	
	
	İmam
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Laborant
	
	
	Hizmetli
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kütüphaneci
	
	
	Hasta Bakıcı
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Mühendis
	3
	
	Hayvan Bakıcısı
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mimar
	
	
	Aşçı
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	İstatikçi
	
	
	Kaloriferci
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tekniker
	3
	
	Bekçi
	
	
	


	
	Tablo I.40. İdari
	Personelin Eğitim Durumu

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	İlköğretim
	Lise
	
	Ön Lisans
	Lisans
	
	Y.L. ve Doktora



Kişi Sayısı

3
 6
1

Yüzde
30
60
10

Tablo I.41. İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri



Kişi Sayısı
1
6
1
1
1

Yüzde                          10             60
10
10
10


Tablo I.42. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
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 23 yaş ve altı [image: image3.jpg]
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 23-30 yaş [image: image5.jpg]
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 31-35 yaş [image: image7.jpg]
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 36-40 yaş [image: image9.jpg]
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 41-50 yaş [image: image11.jpg]
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 51 yaş üzeri
Kişi Sayısı [image: image13.jpg]
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4
2
3
1

Yüzde
40

20
30
10


Tablo I.44. Üniversitemizden 2016 Yılında Ayrılan İdari Personel Listesi

	Unvanı
	Adı Soyadı
	Birimi
	Nedeni

	
	
	
	

	Daire Başkanı
	Şefik ERDEMCİ
	Bilgi İşlem Daire Başkanlığı
	İhraç

	
	
	
	

	
	
	
	



Tablo I.48. Çalışanların Kadın Erkek Personel Dağılımı Sayıları *

Kadın  [image: image15.jpg]
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  Erkek  [image: image17.jpg]
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   Toplam   [image: image19.jpg]
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  E %

Akademik Personel

1

9
10
10
İdari Personel

1
9
10
10

TOPLAM

5- Sunulan Hizmetler
Tablo I.92. Biriminizde Çalışan Personelin Yurt İçinde Katıldığı Etkinlikler (Üniversite Öğretim Üyeleri veya İdari Kesim Tarafından Katılan)

Sempozyum  [image: image23.jpg]
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 Kongre [image: image25.jpg]
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  Konferans  [image: image27.jpg]
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 Panel [image: image29.jpg]
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 Seminer

Katılan Kişi Sayısı

2
5
Şube Müdürü Mansur BEŞTAŞ ile Tekniker Bedrettin TOPRAK 30.01-05.05.2016 tarihlerinde Adnan MENDERES Üniversitesinde düzenlenen Akademik Bilişim Konferansına, Daire Başkanı Mehmet Recep MİNAZ 18-22 Kasım 2016 da Kargeport Eğitim ve Danışmanlık firması tarafından düzenlenen 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, Torba Yasa Değişiklikleri eğitim seminerine,Tekniker Hayrettin TOPRAK ve Mühendis Sema AYAZ  CBKSoft firması tarafından 03-25 Ekim 2016 tarihlerinde düzenlenen enVision Doküman ve Süreç Yönetim Sistemi adlı eğitim seminerine, Mühendis Ayhan TALAY ve Mühendis Burhan ÖZDEMİR 24-27 Nisan 2016 tarihlerinde TÜBİTAK ULAKBİM tarafından Muğla/Bodrum da düzenlenen ULAKNET Çalıştayı’na katılmışlardır.

Tablo I.94. Yıllar İtibariyle Biriminizde Çalışan Personellerin Yurt İçinde Katıldığı Sempozyum, Kongre ve Konferans Sayıları

	
	2013
	2014
	2015
	
	2016

	
	
	
	
	
	

	Konferans
	2
	1
	2
	
	1

	
	
	
	
	
	

	Seminer
	1
	1
	0
	
	3



TOPLAM
3
2
2
4



III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Bütçe Uygulama Sonuçları

Tablo III.118. Hazine Yardımı *

	
	
	Bütçe
	Serbest
	Gerçekleşme
	Kesin
	Kalan
	
	

	
	
	
	Ödenek
	Durumu%
	Harcama
	
	
	Açıklama

	
	
	Ödeneği
	
	
	
	Ödenek
	
	

	
	
	
	(b)
	(a*100)/b
	(a)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	01- Personel Giderleri
	
	597.920
	502.920
	99,94
	502639,71
	280,29
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Giderleri
	
	78.302
	73.302
	99,90
	73.229,31
	72,69
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	03- Mal ve Hizmet Alım
	
	
	
	
	
	
	
	

	Giderleri
	
	41.743
	168.743
	56,85
	95.942,72
	72.800,80
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	05- Cari Transferler
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	717.965
	744.965
	
	671.812,72
	73.153.78
	
	



Tablo III.121. Ekonomik Sınıflandırma Bazında Yapılan Harcamalar

	
	
	Ekonomik
	
	
	

	
	
	
	Kod
	
	Ekonomik Sınıflandırmanın Adı
	
	2016 Yılı Harcama Tutarı

	I
	
	
	
	
	
	

	
	II
	III
	IV
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	1
	
	
	Personel Giderleri
	
	502639,71

	1
	
	1
	1
	01
	Temel Maaşlar
	
	206.015,98

	1
	1
	1
	2
	01
	Zamlar ve Tazminatlar
	
	272.491,96

	1
	
	1
	3
	01
	Ödenekler
	
	1.025,79

	1
	
	1
	4
	01
	Sosyal Haklar
	
	23.105,98

	2
	
	1
	
	
	Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Pirimi Giderleri
	
	73.229,31

	2
	
	1
	6
	01
	Sosyal Güvenlik Pirimi Ödemeleri
	
	44.644,27

	2
	
	1
	6
	02
	Sağlık Pirimi Ödemeleri
	
	28.585,04

	3
	
	2
	
	
	Tüketime Yön. Mal ve Hiz. Alımları
	
	31.277,44

	3
	
	2
	1
	01
	Kırtasiye Alımları
	
	798,70

	3
	
	2
	1
	02
	Büro Malzemesi alımları
	
	7.192,10

	3
	
	2
	1
	90
	Diğer Kırtasiye ve Büro Mal. Alımları
	
	1.239,00

	3
	
	2
	3
	03
	Elektrik Alımları
	
	4.384,31

	3
	
	2
	6
	01
	Lab. Malz. İle Kimyevi temrinlik Malz. Alımı
	
	336,30

	3
	
	2
	9
	90
	Diğer Tük. Mal Ve Malz. Alımları
	
	17.327,03

	3
	
	3
	
	
	Yolluklar
	
	7.737,65

	3
	
	3
	1
	01
	Yurt İçi Geçici Görev Yollukları
	
	6.921,01

	3
	
	3
	2
	01
	Yurt İçi Sürekli Görev Yollukları
	
	816,64

	3
	
	5
	
	
	Hizmet Alımları
	
	27.428,98

	3
	
	5
	1
	03
	Bilgisayar Hizmeti Alımları
	
	17.618,28

	3
	
	5
	9
	03
	Kurslara Katılma Giderleri
	
	1.888,00

	3
	
	5
	9
	90
	Diğer Hizmet Alımları
	
	7.922,70

	3
	
	7
	
	
	Menkul Mal. Gayri Maddi Hak Alım,Bakım Ve Onarım Giderleri
	
	29.498,65

	3
	
	7
	1
	02
	Büro ve İşyeri Makine Teçhizat Alım.
	
	1.641,00

	3
	
	7
	1
	03
	Avandalık ve Yedek Parça Alımları
	
	885,00

	3
	
	7
	1
	90
	Diğer Day. Mal ve Malz. Alımları
	
	23.725,64

	3
	
	7
	2
	01
	Bilgisayar Yazılım Alım. ve Yapımları
	
	103,82

	3
	
	7
	2
	90
	Diğer Gayri Maddi Hak Alımları
	
	2.135,00

	3
	
	7
	3
	90
	Diğer Bakım ve Onarım Giderleri
	
	1.008,19

	
	
	
	
	
	
	
	



3- Mali Denetim Sonuçları ve Diğer Hususlar
Tablo III.124. İhale Kanunu Çerçevesinde Yapılan Alımlar

	
	Mal Alımı
	Hizmet Alımı
	Yapım İşi

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İhale Türü
	Sayı
	Tutar
	Sayı
	
	Tutar
	Sayı
	
	Tutar



Doğrudan Temin
6
54767,69
6
26308,98


Pazarlık

Açık İhale

Başkanlığımızın yapmış olduğu mal alımları, Üniversitemiz genel alımlarında yer almayan bilgisayar yedek parçaları ve internet sağlanması için gerekli diğer mal ve malzemelerden oluşurken, hizmet alımlarımız ise çoğunlukla yazılım, donanım ve güvenlik duvarlarının alım, bakım ve teknik destek hizmetleridir.
B- Performans Bilgileri ;

Sistem ve Ağ grubu Yapılan Çalışmalar
· Üniversitemiz sunucuları ( Web, Mail, Personel-Öğrenci Otomasyon vb ), Ağ

           cihazları ve internet erişim omurga sisteminin yeniden yapılandırılması
· 29 Adet Sanallaştırma üzerinde bulunan sunucu rutin bakımları
· 2 Adet depolama ünitesi ( Üniversitemiz Tüm Verilerinin Bulunduğu 20
           Adet Sabit Disk Kapasiteli Harici Ünite )

· 1 Adet Omurga Switch ( Kezer Yerleşkesi Birimlerinin İnternet Erişim

            Toplama Cihazı )

· 1 Adet Metro Ethernet Switch ( Tüm Kampüslerin İnternet Erişimini Sağlayan

            Aktif Cihaz ),

· 1 Adet Güvenlik Duvarı Cihazı (Antikor )

· 2 Adet Güvenlik Duvarı Tünelleme Cihazı (Antikor )
· 2 Adet Kablosuz Ağ Erişim Cihazları Kontrol Platformu

· Sunucuların ( Mail, Web, EBYS server vb.) İşletim Sistemi ve Donanımsal açıdan
            iyileştirilmesi
· 1 Adet sunucu üzerinde bulunan mail servisi Zimbra 7.1 versiyonundan gmail (Google mail) versiyonuna yükseltilmiş ve yeni özellikleri ile beraber hizmete sunulmuştur.

· Fakültelere teknik şartname, proje ve danışmanlık desteği

· Microsoft Kampus anlaşması yeni yazılımlar eklenerek yenilendi.

· Ağ ve sunucu yönetim, yedekleme işlemleri rutin olarak yapılmaktadır.

·  Kablolama ile internet uç sayısı ve kablosuz bağlantı noktaları ve cihazları ağa dahil

 edilmiştir,

Kamera ve Güvenlik Sistemleri :
· 2016 yılı içinde kantin bölgeleri ve spor tesislerinde toplam 24 kamera takılmış olup; Kezer yerleşkesinde 205 adet IP ve 80 adet Analog kamera olmak üzere toplam 285 adet kamera faal olarak çalışmaktadır.

· Merkez Kampüste ise 54 adet IP kamera, ve Sağlık Yüksek Okulunda 5 adedi IP olmak üzere toplam 21 adet kamera faal olarak çalışmaktadır.

· Eruh Meslek Yüksekokulunda 12 adet analog kamera faal olarak çalışmaktadır.

· Kurtalan Meslek Yüksek Okulunda 4 adedi Kız yurdunda olmak üzere toplam 19 adet analog kamera faal olarak çalışmaktadır.
· Toplam kamera sayımız 269 adet IP , 6 adedi AHDSDI, 121  adet analog olmak üzere toplam 396 adet faal kameramız bulunmaktadır. Bu kameralara bağlı toplam 9 adet NVR ve 15 adet DVR kayıt cihazımız bulunmaktadır.
 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)
         ●   Elektronik Belge Yönetim Sistemini kullanacak personellerin; sisteme giriş için   

            gerekli olan kullanıcı adı ve parola tanımlamaları yapılarak bununla ilgili doğabilecek

.           sorunlar giderilmiştir.

       ●   Elektronik Belge Yönetim Sistemi üzerinde rol bazlı yetkilendirme işlemleri takip edilerek

             üniversitemiz birimlerinin gerekli yetkilendirme ve tanımlamaları sağlanmıştır.
       ●   Elektronik Belge Yönetim Sistemi içerisinde hazırlanan evrak şablonu ve formların gerekli iş 

             akış tanımlamaları yapılmıştır.

       ●   Elektronik Belge Yönetim Sisteminin yüklenmiş olduğu sunucularda doğabilecek sorunlara   
  
  müdahale için firma personeline gerekli ortam ve izinler sağlanarak sorunlar 

           giderilmeye çalışılmıştır. 
· Tübitak Kamu Sertifikasyon Merkezi’nden  2016 yılı içerisinde toplam 61 adet nitelikli elektronik sertifika ve 61 adet mini kart okuyucu alımı gerçekleştirilmiştir.
4- Diğer Hususlar 

Kasım 2015 yılında üniversitemizde yaşanan teknik arıza işlemleri için Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından Bilgi İşlem Destek sayfası hizmete sunulmuştur. Üniversite personelleri destek.siirt.edu.tr sayfasından taleplerini iletebilmekte ve kategori ile ilgili personel sorunla ilgilenmektedir.
01/01/2016-31/12/2016 tarihleri arasındaki sistem raporu aşağıda belirtilmiştir.
[image: image31.png]Ocak 1,2016 - Ar:

Ay Yeni talepler Agk Cozilenler
Toplam 1502 3 1499
Ocak 2016 51 [ 51
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Mart 2016 220 o 220
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
A- Üstünlükler
· Kampusun yeni yapılması günümüz teknolojisinin kullanım alanı doğurmaktadır,

· Bundan dolayı kurulacak yeni sistemler bölgemizde örnek olabilir, 
· Sürekli gelişen ve büyüyen bir yapının olması,

· Teknolojik gelişmeleri sürekli takip edilmesi,

· Üst yönetimin Bilgi İşleme önem vermesi, Personelimizin özverili çalışma arzusu, kendi aralarında, ast ve üstleriyle uyumlu ve verimli çalışmasıdır,  
· Üniversite yönetiminin (Rektör) bilişim teknolojilerine ve faaliyetlerine yapıcı bakışı ve desteğinin olması,
· Gerekli Teknik Personellerin(Mühendis, Uzman) birim bünyesinde bulunması,

B- Zayıflıklar
· Teknik personelin teknik bilgi ve becerisini, hizmet üretimini ve verimini artıracak, yeni projeler yapabilmesini sağlayacak kurs, seminer, konferans, çalıştay vb. eğitimlere ve katılmamızda faydalı olacak programlara gerekli katılımların yeterince sağlanamamasıdır,
· Yetişen personelin ayrılması durumunda yerine personel bulma zorluğu,
·  Bilişim birimlerinde çalışan teknik elemanlara uygulanan maaş politikası

· Bilişim Teknolojilerine ayrılan finansal kaynağın azlığı,

· ULAKBİM ile aramızda bulunan internet bağlantımızın kesintiye uğraması durumunda alternatif bir bağlantımızın olmaması,
· Üniversitemiz Teknokent ile işbirliği olanaklarının olmayışı,
· Siber Güvenlik alanında yeterli alt yapının oluşturulmaması
· Dokümantasyon, raporlama ve envanter alışkanlığının yeterince yerleşmemiş olması
· Personelin teknik anlamda hizmet içi eğitimi için ayrılan kaynakların azlığı
· Felaket Kurtarma senaryolarına hazırlıklı olmamak

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
· Üniversitemizde Eduroaming Uygulamasının gerçekleştirilmesi, 

· IPv6 altyapı çalışmalarının yapılması, 

· Başkanlı bünyesinde iki adet şube müdürlüğü kurulması, 

· Her şube müdürlüğü altında teknik donamlı personelin alınması, 

· F/O alt yapısı güçlendirmek, alternatif güzergâh oluşturmak, ring oluşturmak, 

· Veri Merkezi (Data Center) projesinin bir an önce gerçekleştirmek, 

· Finansal kaynakların sınırlı olmaması için tedbirler almak, 

Yazılım üretilen birimlerde, hizmet yapısının değişmesi, iş akışını değiştirecek bazı faktörlerin gelişiminden BİDB bilgilendirilmemesi veya yazılımı doğrudan etkileyecek prosedürlerin oluşumunda teknik açıdan görüş alınmaması ile yazılımda oluşacak çelişkili sonuçların otomasyonları olumsuz yönde etkilemesi, kablosuz erişim cihazları takılarak


İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.
Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım
çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.
Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (Yer-Tarih)
İmza
                                              Mehmet Recep MİNAZ
                                                                                                                    Daire Başkan V.
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