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BIRIMIN GECMISI TARIHCESI

Baskanhgimiz, Universitemizin 2007 yilinda kurulmasi ile birlikte faaliyete gecmistir. Merkez
Kampdis ile hizmete baslayan Baskanhgimiz, 2015 yilinda Universitemiz Kezer Kampiisi’niin hizmete
aclimasiyla Kezer Yerleskesine tasinmistir. Halen Baskanligimiz disinda Merkez Yerleskede 1 adet, Kezer
Yerleskesinde 1 adet olmak {izere 2 farkli noktada hizmet vermekteyiz.

BIRIMIN MISYONU

Teknolojiyi yakindan izleyerek Universitemizin idari ve akademik birimleri ile
ogrencilerine teknolojik gelismeleri, kullanici ihtiyaglarini, sistem ve bilgi glvenligini,
hizmetlerde verimlilik, etkinlik, strekliligi, kullanici ve calisan memnuniyetini géz onlinde
tutmak, bilisim alanindaki yeniliklere katki vermek, yonlendirici olmak, tim birimlerimizi iyi bir
bilisim altyapisina kavusturarak, birimlerin ihtiya¢ duyacagi yazilim, donanim ve diger bilisim
hizmetleri konusundaki ihtiyaclarina destek vermek.

BIRIMIN VIZYONU

Bilgi teknolojilerini en Ust seviyede uygulamak, yaygin bir sekilde kullanilabilirligini
saglamak, dogru teknolojileri tniversitemize tasimak ve bilisim teknolojilerinin uygulanma
seviyesi acisindan Ulkemizde en 6n sirada yer almak, kurumumuzu alaninda 6ncii konuma
ylkseltecek projeler Gretmek, konuya iliskin uygulamalari hayata gecirmek suretiyle egitim,
arastirma ve idari is sliregleri agisindan toplam kalitesi ylksek, bilisim yoniyle tercih edilen,
uluslararasi standartlari benimseyen ve uygulayan Universitemizin 6nemli bir bileseni ve
kurum iginde kendi alaninda e-dontisimiin 6nci ve itici glict olmaktir.



BIRIME AIT TESKILAT SEMASI

Yazihm ve Web Programlama
Sube Miidurliigii

Daire Baskami

Ag ve Sistem Yonetim Sube Teknik ve idari Hizmetler Sube

Miidiirligi

Miidirligi

-

1

BiRiM PERSONELLERI
SIRA ADI SOYADI GOREVi
1 Edip ERTAS Daire Baskani
2 M. Nurullah NERGIZ Sube Mudiiri
3 Abdulhalik oGUz Ogr. Gorevlisi
4 Sema AYAZ Mihendis
5 Ender Emre ETiz Miihendis
6 Mesut YILDIZ Tekniker
7 Bedrettin TOPRAK Tekniker
8 Hayrettin TOPRAK Tekniker
9 Celal KARABULUT Tekniker
10 Bilal KOC Tekniker
11 Yildirim SOYLU Teknisyen
12 Miinir iIMRE Teknisyen
13 M. Emin AKTUG Elektrikgi
14 M.Sait KAYRAN Bilgisayar isletmeni




BIiRIMIN KURUMDAKI GOREVi

e Baskanlik en giincel teknolojileri takip ederek tiim O6grenci ve personelimize egitim ve
akademik calismalarinda fayda saglayacak sekilde planlanan hizmetleri sunmak.

e Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Universitemiz birimleri arasinda koordinasyon ve
isbirligi esaslarini belirlemek,

e Universitemiz tiim birimleriyle bilgi teknolojileri kapsaminda, bilisim ve elektronik
sistemlerinin temin, tesis, bakim ve onarimlarina iliskin Universitemiz tarafindan belirlenen
ilkelere paralel olarak diizenlemeler yapmak, gerekli goriilen hallerde bakim ve onarim
islerini yapmak veya yaptirmak.

e Bilgisayar aginin saglikli ve her tiirlii tehlikeden korunmus bi¢cimde diizenlenerek hizmete
sunulmasini saglamak.

e Universitemiz tiim birim ve yerleskelerinde internet {izerinden bilgi paylasimu, bilgi toplama,
yayinlama ve e-posta v.b. is ve islemleri i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak ve uygulamak.

e Arizali cihaz ve ag birimlerine ilk miidahaleyi yapacak teknik destegi saglamak.

e Akademik birimlere gerekli oldugunda teknik ve idari destek saglamak,

e Ogrenci ve personele yerleske hayatini kolaylastiracak onlemler almak bu amacla proje ve
uygulamalar gerceklestirmek.

e Universite veri ve bilgilerinin giivenligini saglamak, veri giivenligi politikalar1 olusturmak,
gelistirmek ve tiniversite ¢alisanlaria ile 6grencilerine bunlar1 duyurmak.

e Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde olmak, yerli ve yabanci kaynaklardan
giinceli takip etmek.

e Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin tiniversite biinyesine aktarimi konusunda
goriis ve onerilerde bulunmak.

e Universitemizin gorev alanma giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler
arasi ¢evrim i¢i ve ¢evrim dis1 veri akist ve koordinasyonu saglamak.

e Akademik ve idari islemlerde yazilimlar aracilig1 ve teknolojik aygitlardan yararlanarak
olabildigince verimli hizmet sunmak.



BIRIME AIT RESIMLER (En az 4 Fotograf)







BIRIMINIZCE SENE iCINDE YAPILAN FAALIYETLER

(Toplanti Egitim Seminer Calismalar)

personele EBYS egitimi

Fakiiltesi konferans salonu

Etkinligin Adi Tarihi Yapihs Yeri Sonugclar

Birim Web Sorumlularina 04.12.2023 Rektorliik Binasi - A Blok | Yeni personellerin katilimi

Personel Portal Egitim toplant salonu saglandi ve mevcut bilgiler
glincellendi.

Akademik ve idari 23.05.2023 ilahiyat Yeni personellerin katilimi

saglandi ve mevcut bilgiler
glncellendi.

BIRIMINIZE AIT GZFT ANALIZLERI

(Birime ait GZFT analizleri eklenecektir)

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Teknolojik gelismeleri strekli takip edilmesi

Birim calisanlarinin yeterli yetkinlikte ve 6zveride
olmasi.

iyi bir Fiber altyapiya sahip olunmasi

Genc ve dinamik personele sahip olunmasi

Kullanicilara ihtiyag duyabilecekleri web, e-posta,
vb. ¢ok gesitli internet servislerinin, mevcut altyapi
Uzerinden saglanabilmesi.

FIRSATLAR

Siber  Givenlik
olusturulmamasi

Personelin teknik anlamda hizmet ii egitimi icin ayrilan

kaynaklarin azhigi

Kurum adina yapilan bazi yeni ve teknik islerin veya Kisa
sireli olsa dahi yasanan aksakliklarin meydana gelmesi
durumunda olumsuz imaj olusmasi

Universitenin gelismesi ve bliyliimesi, dolayisiyla
mevcut personelin yasanan aksakliklara hemen
miidahale edip cevap verememesi

ULAKBIM ile aramizda bulunan internet baglantimizin
durumunda

kesintiye  ugramasi
baglantimizin olmamasi,

TEHDITLER

alaninda

yeterli alt yapinin

alternatif  bir

Kampusun yeni olmasi; giinimiz teknolojisinin
kullanim alanini dogurmakta olmasi

Ust yonetimin Bilgi isleme &nem vermesi,
Personelimizin Ozverili ¢alisma arzusu, kendi
aralarinda, ast ve ustleriyle uyumlu ve verimli
¢alismasi

Geng ve dinamik personele sahip olunmasi

Yetisen personelin ayriimasi durumunda yerine

personel bulma zorlugu

Bilisim Teknolojilerine ayrilan finansal kaynagin azligi,




BIRIiM PAYDAS ANALIZi

Temel Stratejik Paydas
Paydas Paydas Sebebi

Paydas Adi i¢ Dis

Paydas Beklentisi

idari bfgﬂf’k"'ve Yaziim ve donanim destegj, faalivetleri | | | gl
. e gergeklestirirken kullanilan bilgisayar, Gugld | Onemli
Birimler i¢ hizmet e . Cahs
yazici gibi cihazlarin bakimi ve tamiri
sunumu
kanuni .. . .
Akademik baghlikve | '22!im ve donanim desteg, faaliyetleri |~ | | g
.. L. gerceklestirirken kullanilan bilgisayar, GUgll | Onemli
birimler i¢ hizmet o L Calis
yazici gibi cihazlarin bakimi ve tamiri
sunumu
kanunlarla
) . . . . ) Birli
VoK bagh Faaliyetlerin belirlenen mevzuata uygun Giiclii | Gnemli irlikte
olunan olmasi Cahis
ust kurum
hizmet
Firmalar a'llml - Bilgi islem destegi, hizmiat sunumuna Giiclii | Onemli Birlikte
hizmet uygun kosullarin saglanmasi Cals
sunumu
internet
. Sunulan hizmetin faaliyetl e | .| Birlikt
Ulaknet baglantisi unuian hizme ln aa |y.e' ere'uygun Glgli | Onemli rikte
L olarak degerlendirilmesi Calis
temini
ic isleri Personel
. ozlik -
Bak?nllgl bilgileri Bilgilerin korunmasi Giiglii | Onemli Birlikte
(Nufus o Cahis
Madiirligi) erisimi ve
kontrol
Emniyet
Mudarlagi Ag I . o | .| Birlikte
. . . Bil I Gugla | O I
(Siber glvenligi et gUventigl ugiu | Bnemi Cals
Suglar)




BiRiM RISK ANALIZI

: T | jik P ..
Paydas Adi I¢ Dis P:\;‘;; s;;i:e;; S:‘l;:: Paydas Beklentisi Etki Onem Sonug
kanuni .. . .
idari baghlikve | '22!im ve donanim desteg, faaliyetleri |~ | | g
. X . gergeklestirirken kullanilan bilgisayar, GUgll | Onemli
Birimler i¢ hizmet o L Cahis
yazici gibi cihazlarin bakimi ve tamiri
sunumu
kanuni
. Yazil tegi, faaliyetleri -
Akademik baghiik ve | Y22lim ve donanim desteg], faaliyetleri -\~ | | gl
L. X L gergeklestirirken kullanilan bilgisayar, Gugld | Onemli
birimler ic hizmet . L Calis
yazici gibi cihazlarin bakimi ve tamiri
sunumu
kanunlarla
VoK « bagli Faaliyetlerin belirlenen mevzuata uygun Giiclii | Onemli Birlikte
olunan olmasi Calis
Ust kurum
hizmet
Firmalar « a.I|m|- Bilgi islem destegi, hlsz!tsunumuna Giiclii | Gnemli Birlikte
hizmet uygun kosullarin saglanmasi Calis
sunumu
internet . . . -
Ulaknet « baglantisi Sunulan hlzmetlnfaally'e'tlere.uygun Giiclii | Onemli Birlikte
L olarak degerlendirilmesi Calis
temini
ic isleri Personel
Bakanligi ?ZI.Uk. S R .| Birlikte
. X bilgileri Bilgilerin korunmasi Gugla | Onemli
(Nufus L Gahis
Mudiirlii) erisimi ve
kontrol
Emniyet
Mdurlagi Ag S o e | .| Birlikte
(siber X givenligi Bilgi glivenligi Glglt | Onemli Calis
Suclar)

BiRiM PERSONELI iLE iLGILI BILGILER

Personelin Egitim Durumu ‘

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi 1 1 1 7
Yiizde 7 7 7 50 29

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil | 4-6yl 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil iizeri
Kisi Sayisi 3 9 2
Yiizde 21 65 14

10




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

(Birim amirlerince raporun sonuna eklenecektir. )

(ilgili birimin adi) yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol
mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak ydrataldigind, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi icin dislince ve 6nerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandigini beyan
ederim. idaremizin

2023 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Siirt /
Ocak 2023)

Birim Amiri Ad Soyad

2.BU BOLUM ILGILI DAIRE BASKANLIGINCA DOLDURULACAKTIR

2.1 BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
(Eksik Programlar Dahil Edilecek ve 2023 yili verileri girilecektir.)

Yazilim-Program Adi

Ogrenci Isleri Otomasyonu

Personel Bilgi Otomasyonu

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Mezun Bilgi Sistemi

BAP Odeme Otomasyonu

Ek-Ders Otomasyonu

E-Kampiis Bilgi Yonetim Sistemi

Uzaktan Egitim Yazilimi- Sanal Sinif Uygulamasi

Yordam Kiitiiphane Otomasyonu

Dspace Acik erisim Yazilim

Online Bagvuru Otomasyonu

Windows Isletim Sistemleri, Office Yazihmlari

Slocus Captive Portal

Sophos Giivenlik Duvari

E-vet Veteriner Otomasyonu

Akademik Bilisim Otomasyonu

Bitdafender Antiviriis

Trend-Micro DLP & Antiviriis Yazilim

AMP Ihale Takip Program

VMware Sanallastirma Yazilim

VEEM Yedekleme Yazimi

Teknik Destek Yazilimi

Dosya Paylasim Otomasyonu

KLog Server

11



Universitemiz Web Sayfasi Erisim tablosu

Yillar 2021 2022 2023
Tekil: 707.587 774.529 851.981
Cogul: 5.580.075 5.750.949 5.816.143

internet Erisimi ve Kullanimi

Kablosuz internet Erisiminin Yapildigi Alan(m?2) 1.769.025 m?
Kurumsal Web Sayfasinin Aldig Ziyaretgi Sayisi 2.213.541
Web Sayfasi Olan Birim Sayisi 334

NOT ILK ONCE iHALELERE AIT BILGILER GIRILECEKTIR BiRiM TARAFINDAN iHALE YAPILMAMIS iSE
DOGRUDAN TEMINLERi GIRMESi YETERLIDIR.

Ihale adi iHALE TAR. iHALE TURU iHALE USULU iHALE DURUMU | Sézlesme tutari

1 Bilgisayar 11.04.2023 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 60.000,00 TL
Yazilimlari

2 Bilgisayar | 26.04.2023 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 15.930,00 TL
Yazilimlari

3 Tasinir 06.07.2023 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 7.021,00 TL
Mal Alimi

4 Tasinir 18.07.2023 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 11.400,0 TL
Mal Alimi

5 Tasinir 19.10.2023 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 8040,00 TL
Mal Alimi

6 Patent 21.02.2023 22 a-b-c mad. Tek Kaynak Tamamlandi 1.710,00 TL
Odemesi

7 Bilgisayar 23.05.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 31.196,00 TL
Yazilimlari

8 Bilgisayar 06.06.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 44.000,00 TL
Yazilimlari

9 Bilgisayar | 07.06.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 8.000,00 TL
Yazilimlari

10 Bilgisayar | 26.05.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 343.000,00 TL
Yazilimlari

11 Bilgisayar 31.08.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 140.000,00 TL
Yazilimlari

12 Bilgisayar | 04.12.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 21.140,00 TL
Yazilimlari

13 Bilgisayar | 04.12.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 54.000,00 TL
Yazilimlari

14 Bilgisayar 11.12.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 11.832,00 TL
Yazilimlar




15 Bilgisayar 23.11.2023 22 a-b-c mad Tek Kaynak Tamamlandi 140.000,00 TL
yazilimlari

16 Taginir 07.12.2023 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 12.000,00 TL
Mal Alimi

17 Bilgisayar | 14.12.2023 | 22d Alimi Dogrudan Temin | Tamamlandi 168.000,00 TL
Yazilimlari

18 Bilgisayar | 13.04.2023 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 32.964,48 TL
Yazilimlari

19 Bilgisayar | 12.07.2023 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 39.500,00 TL
Yazihmlari

20 Bilgisayar | 06.12.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 57.850,80 TL
Yazihmlari

21 Bilgisayar | 06.12.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamland 57.850,80 TL
Yazihmlari

22 Bilgisayar | 17.02.2023 | 22 a-b-cmad | Tek Kaynak Tamamland 708,00 TL
Yazilimlari

23 Bilgisayar | 22.02.2023 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 4.832,10 TL
Yazilimlari

24 Bilgisayar | 30.03.2023 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 10.266,00 TL
Yazihmlari

25 Bilgisayar | 05.05.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamland 3.766,00 TL
Yazihmlari

26 Bilgisayar | 23.05.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamland 4.838,00 TL
Yazihmlari

27 Bilgisayar | 05.07.2023 | 22 a-b-cmad | Tek Kaynak Tamamland 36.049,00 TL
Yazihmlari

28 Bilgisayar | 08.07.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 9.145,00 TL
Yazilimlari

29 Bilgisayar | 15.08.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 4.980,00 TL
Yazilimlari

30 Bilgisayar | 27.09.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamland 5.820,00 TL
Yazihmlari

31 Bilgisayar | 16.10.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 14.100,00 TL
Yazihmlari

32 Bilgisayar | 07.11.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamland 9.900,00 TL
Yazihmlari

33 Bilgisayar | 05.12.2023 | 22 a-b-c mad | Tek Kaynak Tamamlandi 5.400,00 TL
Yazilimlari

Toplam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare bltgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrolinin etkin
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olarak uygulandigini bildiririm. Bu glvence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Yer- Tarih

isim Soyisim

imza
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